
①民間フォレスター（民間職員）

人材像
森林の4機能（森林資源生産、防災、生物多様性保全、レクリ
エーション）を高度に発揮させることを目的とした新たな森林
環境管理制度を実践・指導する人材

カリキュラム

森林作業に必要となる基本的な技術や技能に加えて、森林に関
する高度な専門知識や幅広い基礎能力（経営・サポート・コ
ミュニケーション・リーダーシップ）の習得を目指したカリ
キュラム

キャリア
ビジョン

林業会社、森林組合の経営や森林の管理等に従事する民間職員

養成方法 フォレスター学科で２年間修業

②森林作業員（民間職員）

人材像
森林環境管理制度の実践者として、現場で高度な技能を発揮で
きる人材

カリキュラム
森林作業に必要となる高度な技術や技能を実践的に学ぶととも
に、労働安全衛生や森林に関する基本的な専門知識の習得を目
指したカリキュラム

キャリア
ビジョン

林業会社や森林組合で間伐や木材搬出等の森林作業に従事する
民間職員

養成方法 森林作業員学科で１年間修業

【奈良県フォレスターアカデミー 】
奈良県吉野郡吉野町飯貝６８０
☎0746-42-8100   FAX 0746-42-8400 HP https://nfa.ac.jp

■令和５年度入学 学生募集の概要

では、奈良県フォレスターのほか、
以下の人材を養成します

募集人員 フォレスター学科・森林作業員学科の両学科で２０人程度

募集日程

第１回 出願期間：R4/  8/22～ 9/30 試験日：R4/10/  9
第２回 出願期間：R4/10/31～12/  2 試験日：R4/12/10
第３回 出願期間：R5/  1/10～ 2/17 試験日：R5/  2/26
（試験合格者の累計が募集人員に達した場合は、原則としてそれ以降
の募集を終了します。）

受験資格
令和５年４月２日時点の年齢が満１８歳以上で林業の実務に耐
えうる健康状態を有し、高等学校卒業（卒業見込み）程度

試験会場
「ミグランス」橿原市役所分庁舎４F コンベンションルーム
奈良県橿原市内膳町１丁目１番６０号

募集要項 奈良県フォレスターアカデミーのHPで公表しています。

〈試験種類〉 Ⅱ種（森林管理職）

〈採用予定人員〉６人程度

〈受付〉令和4年8月17日（水）午前９時から8月31日（水）正午まで

〈試験日〉第1次：令和4年9月25日（日）

〈受験資格〉採用時18歳～40歳（昭和57年4月2日～平成17年4月1日生）の日本国籍

を有する方

【令和４年度採用試験情報】

奈良県では、スイスやドイツの森林管理官（フォレスター）を参考とした「奈

良県フォレスター」（市町村において、森林管理に関する行政事務を担う奈良県

職員）となる職員（森林管理職）を採用するための試験を実施します。

この試験に合格し、採用された方は、県職員として奈良県フォレスターアカデ

ミーに入学し、２年間のフォレスター学科における教育を経て、卒業後に「奈良

県フォレスター」に任命される予定です。

試験に林学の専門知識を必要とする種目は無く、令和５年３月に高校・大学な

どを卒業される方、奈良県へＵ、Ｊ、Ｉターンを検討されている方、奈良県の森

林に関心を持つ方など、広く受験者を募集しています。

【森林管理職とは】

※森林管理職の業務等に関するお問い合わせは、
奈良県 水循環・森林・景観環境部 森と人の共生推進課へ ☎0742-27-8115


